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PORTARIA N° 899/2005 DE 26 DE SETEMBRO

CRITERIOS DE AVALIACAO

DIREITO DAS ORGANIZACOES

A

CONHECIMENTOS E COMPETENCIAS

* Resolver problemas inerentes aos contratos comerciais;

* Reconhecer a importdncia do Direito Fiscal;

+ Utilizar corretamente os respetivos cédigos;

+ Utilizar corretamente a terminologia juridica;

* Recolher, selecionar e organizar informagdo para
esclarecimento de situagdes e resolugdo de questdes prdticas.

e/ou

Trabalhos individuais ou em
grupo que exijam pesquisa e
apresentagdo a turma

*)

DOMINIOS DE AVALIAGCAO INSTRUMENTOS DE | PONDE-
AVALIACAO RACAO
+ Utilizar corretamente a terminologia juridica; Fichas formativas
+ Interpretar textos legislativos; Testes escritos globais (um
+ Reconhecer a relagdo existente entre os Ramos do Direito; por médulo)
+ Resolver problemas prdticos da andlise e interpretagéo de
preceitos legais; e/ou
- Demonstrar uma visdo critica e atual do Direito enquanto
fenémeno social e empresarial em constante transformagdo; Testes/fichas de avaliagdo
+ Interpretar legislagdo relativa as relagdes laborais; intermédias
* Interpretar os contratos comerciais; 80%

*)

= Em cada mddulo, a classificagdo atribuida a testes e trabalhos ndo serd arredondada e o arredondamento da sua média
poderd ndo seguir rigorosamente os critérios de arredondamento por defeito e por excesso, tendo sobretudo em
consideragdo a progressdo demonstrada por cada aluno ao longo do médulo

= Os testes e trabalhos poderdo ter, em cada modulo, diferentes coeficientes de ponderagdo, a definir com os alunos, de
acordo com o seu hiimero e hatureza mais ou menos globalizante.

= Trabalhos simples solicitados no decurso das aulas serdo apenas avaliados no dmbito das atitudes, enquanto cumprimento
de tarefas

ATITUDES

e Trabalhar com disciplina e metodologia demonstrando:
- autonomia e responsabilidade na realizagdo das tarefas
- espirito critico e hdbitos de tolerdncia e de cooperagéo
- capacidade de apresentar e fundamentar corretamente
os seus pontos de vista respeitando as ideias dos outros

Registos de atitudes e com-
portamentos.
- Registos de verificagdo de

- criatividade e abertura a inovagdo cumprimento  de  traba- 20%
+ Cooperar e trabalhar em grupo, de forma a manifestar espi- | lhos/tarefas
rito de equipa e capacidade de relacionamento - Fichas de auto e heteroa-
* Atualizar-se permanentemente face as constantes mudangas | valiagdo.

do meio envolvente (drea socioecondmica, juridica ...)
« Efetuar uma autoavaliagdo do trabalho desenvolvido
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